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Introducción

Desde la Corporación Agua Somos - Fondo de Agua de Bogotá 

Región presentamos el informe de gestión de 2024. En este 

informe nuestros aliados, socios y miembros de las comunidades 

beneficiarias encontrarán los resultados de nuestros proyectos e 

inversiones, cuáles son nuestros nuevos proyectos para 2025 y 

como se ve el futuro de Agua Somos en el corto y mediano plazo. 

Agradecemos a todas las organizaciones, entidades y personas que 

hicieron parte del crecimiento del fondo este año, y esperamos 

seguir incrementando nuestro impacto positivo en el territorio, de la 

mano del sector público, privado, la academia, la cooperación 

internacional y la sociedad civil. 

Queremos hacer un reconocimiento especial a la comunidad

Para cualquier comentario por favor comunicarse al correo 

gerencia@aguasomos.org 

2



Palabras de la dirección ejecutiva

Queridos aliados, socios, comunidades y amigos de 

Agua Somos,

El 2024 ha sido un año de grandes aprendizajes, 

desafíos y logros para la Corporación Agua Somos. 

Gracias al esfuerzo colectivo y al compromiso 

inquebrantable de todos ustedes, hemos logrado 

consolidar nuestra plataforma colaborativa como un 

referente en la protección de nuestras fuentes 

hídricas y en la construcción de un futuro sostenible 

para la cuenca del río Bogotá.

Durante este año, hemos firmado convenios y 

desarrollado proyectos que nos permiten intervenir 

más de 4.000 hectáreas de ecosistemas estratégicos 

con un propósito claro: garantizar que las futuras 

generaciones disfruten de un recurso hídrico 

abundante y saludable. Además, estos proyectos 

aseguran beneficios directos para más de 158 

familias campesinas que habitan áreas estratégicas 

para la conservación del agua. 

Nuestra labor no sería posible sin el compromiso decidido de cada uno de ustedes. Las alianzas estratégicas 

con actores públicos, privados, la academia, la cooperación internacional y, especialmente, con las 

comunidades locales, son fundamentales para hacer realidad nuestra misión.

A medida que avanzamos hacia el 2025, renovamos nuestro compromiso de seguir trabajando con pasión, 

transparencia y responsabilidad. Juntos, continuaremos fortaleciendo la gobernanza del agua, impulsando 

soluciones basadas en la naturaleza y promoviendo una gestión integral que responda a las necesidades y 

retos actuales.

¡Gracias por ser parte de Agua Somos y por sumarse a este esfuerzo colectivo para proteger nuestra agua!

Con gratitud,

Andrea Yañez

Directora Ejecutiva

Corporación Agua Somos                           
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Misión & Visión

Somos una plataforma colaborativa de articulación técnica y 

financiera que apoya y trabaja para la disponibilidad de agua para 

Bogotá a 2050. 

Nuestra misión es contribuir a la seguridad hídrica en Bogotá–

Región, dinamizando y articulando estratégicamente la 

construcción colectiva a través de:

Fortalecer la gobernanza del agua. 

Favorecer la transformación hacia sistemas resilientes. 
Asegurar el conocimiento e integración del valor real del 
agua y los activos naturales que la soportan.

Nuestra Visión: Una Bogotá-Región con Seguridad Hídrica es 

una sociedad que valora y disfruta de su agua, actúa con 

conocimiento, participa colectivamente en su gestión integral y 

comparte la responsabilidad de garantizar ecosistemas 

saludables para todos, ahora y en el futuro.

Contribuimos a los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible: 
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Nuestra evolución en el tiempo

Desde su creación en 2010, la Corporación Agua 

Somos ha trabajado por fortalecer la seguridad 

hídrica en la región de Bogotá. A partir de 2020, 

Agua Somos ha tenido un crecimiento 

exponencial, pasando por una etapa de 

crecimiento acelerado y fortalecimiento interno 

que le permitió consolidarse como una 

plataforma referente para la acción colectiva en 

pro de la seguridad hídrica. Gracias a este 

fortalecimiento y crecimiento en 2024 la 

Corporación Agua Somos fue seleccionado para 

operar múltiples mega proyectos público 

privados, adquiriendo experiencia, 

reconocimiento territorial y conocimientos en la 

implementación de proyectos para mejorar la 

seguridad hídrica en la región. 

Foto tomada por la comunidad como parte del proyecto “Somos Río”
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Junta Directiva

Nuestra junta directiva está compuesta 

por cuatro miembros del sector privado: 

Pavco-Wavin
FEMSA
Fundación Bavaria
Organización la Esperanza

Nuestras líneas de acción

Operamos bajo cuatro líneas de acción que nos permiten 

trabajar para alcanzar nuestra visión, misión y objetivos. 

Estas cuatro lineas están enfocadas en el monitoreo, la 

implementación del Plan de Seguridad Hídrica para la 

Región de Bogotá, y el desarrollo de proyectos en territorio.

Nuestras líneas de acción corresponden a:

Sistema Integral de
Monitoreo Impacto

Hidrológico y Servicios
Ecosistémicos

Plan Seguridad Hídrica
Cuenca del Río Bogotá

Escuela de Monitoreo
para medición de
calidad de Agua

Infraestructura Verde
y acción climática
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Nuestra área de influencia

Trabajamos en toda el área de influencia de la 

Cuenca del Río Bogotá. Ésta abarca tres 

ecosistemas estratégicos: el Páramo de Chingaza, el 

Páramo de Guerrero y el Páramo de Sumapaz. 

Adicionalmente, abarca los tres sistemas 

abastecedores de agua para la ciudad de Bogotá: el 

Sistema Norte - Tibitoc, el Sistema Chingaza, y el 

Sistema Sur - Sumapaz.  

Mediante nuestros proyectos impactamos a 

usuarios del agua no solo en la ciudad de Bogotá 

sino en decenas de municipios alrededor de la 

capital. De igual forma, trabajamos con múltiples 

entidades gubernamentales locales, como 

Corporaciones Autónomas, Alcaldías y Secretarías 

de Ambiente municipales y Gobernaciones 

Departamentales.
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Nuestros Resultados 2024

En 2024 trabajamos de la mano de múltiples aliados para desarrollar grandes proyectos que 

contribuyen a nuestra misión de fortalecer la seguridad hídrica para la Región de Bogotá. Nos 

sentimos orgullosos de lo que logramos este año, y de los grandes proyectos que se vienen en 2025. 

A continuación presentamos los resultados para cada uno de los proyectos desarrollados en 2024: 

Plan de Seguridad Hídrica - Bogotá Región

El Plan de Acción es la hoja de ruta con un periodo de implementación no mayor a seis (6) años entre 

2024 a 2030, a través del cual la RAP-E Región Central, las gobernaciones de Boyacá, Cundinamarca, 

Meta, Huila, Tolima y el Distrito Capital implementarán el Plan de Seguridad Hídrica de la Región 

Central, en función de lograr sus objetivos y metas relacionadas con el mejoramiento en el acceso de 

agua en las zonas rurales, la conservación de la prestación de servicios ecosistémicos y las 

capacidades para la gestión del riesgo hidroclimático.

El Plan de Acción recoge en tres (3) líneas estratégicas, siete (7) programas y ocho (8) ideas de 

proyectos con sus acciones, productos y resultados esperados del Plan de Seguridad Hídrica, para dar 

cumplimiento al hecho regional de promover la salvaguarda al acceso sostenible a cantidades 

adecuadas de agua, generando las acciones de conectividad y mantenimiento de la Estructura 

Ecológica Regional, disminuyendo los riesgos hidroclimáticos y aumentando la resiliencia en las 

comunidades, sectores y territorio, a través de acciones de adaptación al cambio climático.

El Plan de Acción para la Seguridad Hídrica se convierte en el portafolio para conformar equipos para 
la formulación, la ejecución y la gestión de los recursos ante instituciones internacionales así como 
nacionales y, frente a los nuevos mandatarios de nivel regional y municipal, con el objetivo de que los 
integren en sus planes de desarrollo del siguiente período, y así se logre dar continuidad en el 
proceso que busca alcanzar la seguridad hídrica de la Región Central que es un proceso de largo 
plazo. 

Desde 2022 Agua Somos viene implementando el Plan de Seguridad Hídrica para Bogotá-Región. 
Este plan contempla 8 programas principales que están orientados a fortalecer la seguridad hídrica 
en la región, y que corresponden a: 

Páramos Centrales de Colombia - PCC RAP-E
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Sistema de alertas tempranas para eventos hidro climáticos en la Región Central - SIAT RAP-E
Gestión inteligente del abastecimiento de agua - GIAA RAP-E
Agricultura circular en torno al agua - AC RAP-E
Sistema de soporte a la toma de decisión - DSS RAP-E
Programa institucional regional de Seguimiento y Monitoreo para la seguridad hídrica de la 
Región Central - PIRSH RAP-E
Custodios por el agua territorio RAP-E

Durante 2024, Agua Somos inició la implementación y trabajo en 3 de estos programas, 
específicamente en Páramos Centrales de Colombia, el Programa institucional regional de 
Seguimiento y Monitoreo para la seguridad hídrica de la Región Central - PIRSH RAP-E y Custodios 
por el Agua. Hasta el momento se han invertido $963.241.868 financiados por la Región Central 
RAP-E, Bavaria, Coca-Cola Femsa, Alianza Biocuenca y Agua Somos, logrando: 

370 ha preservadas
26.5 has restauradas
24 has beneficiadas con apoyo a produccion sostenible
52 familias campesinas beneficiadas
57 predios vinculados al proyecto

Este proyecto continuará su implementación en 2025, alineados con el Plan de Seguridad Hídrica 
para la región de Bogotá.
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PSA Chingaza y Tominé

Este proyecto busca restaurar y conservar los servicios ecosistémicos y la biodiversidad asociada a 

los complejos de páramo y bosque altoandino ubicados en la Región Central de Colombia. Lo anterior 

se logra mediante la implementación de programas de Pago por Servicios Ambientales - PSA a través 

de la metodología de miPáramo, que consiste en un incentivo en especie que reconoce a los 

propietarios, poseedores u ocupantes de los predios, sus acciones en pro de la protección del 

ecosistema; firmando un Plan de adecuación por microcuenca.

Este proyecto se realizó en hermanamiento con el fondo de agua del nororiente colombiano - Alianza 

Biocuenca. Consistió en una programa Pago por Servicios Ambientales enfocado en lás áreas de 

Chingaza y Tominé, específicamente en los municipios de Sesquilé, Guatavita, La Calera, Guasca y 

Fómeque.  Inició en diciembre 2022 y será ejecutado hasta diciembre de 2025. La inversión total del 

proyecto corresponde a $5.761.899.000 y es financiado por la Secretaría de Ambiente de Bogotá, la 

Gobernación de Cundinamarca, la Fundación Santo Domingo, Bavaria y Pavco-Wavin. 

Logros: 

2.133 has preservadas
11.25 has restauradas
65 has beneficiadas con Apoyo a Producción Sostenible
106 familias campesinas beneficiadas
116 predios vinculados

Este proyecto continuará en ejecución durante 2025. 
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PSA Guerrero

Este proyecto busca implementar un Programa de Pagos por Servicios Ambientales - PSA, y es la 

primera iniciativa de este tipo que es financiado no solo por la Gobernación de Cundinamarca, sino 

también por las Alcaldías locales, específicamente las de Zipaquirá, Subachoque, Cogua, Tausa, Tabio 

y Pacho. Adicionalmente, este proyecto cuenta con inversiones de Bavaria. Este proyecto inició en 

octubre de 2024 y finalizará en marzo de 2026, y el último trimestre de 2024 estuvo enfocado en las 

actividades de focalización y socialización con las comunidades locales.  Mediante el proyecto se 

invertirán $3.153.365.600 para proteger 784 hectáreas en el Páramo de Guerrero

Evidencias de los procesos de 

socialización del Proyecto PSA 

Guerrero con las comunidades 

locales.
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Entornos Sostenibles

En octubre 2024 firmamos el convenio con la 

Corporación Autónoma Regional de 

Cundinamarca - CAR para la implementación 

del proyecto Entornos Sostenibles en el 

departamento de Cundinamarca. Mediante 

este convenio se beneficiarán 40 acueductos 

veredales en los municipios del área de 

influencia de la autoridad ambiental y Agua 

Somos. Este proyecto tiene un valor de 

$6.332.287.924 y es financiado por la CAR, 

Postobon, Coca-Cola Femsa, Coca-Cola 

Company, y Agua Somos.

Entre diciembre 2024 y marzo 2025 se 

realizaron las actividades de convocatoria con 

las organizaciones base locales, y la selección 

de las 40 que serán priorizadas mediante este 

convenio. Durante el 2025 se realizarán los 

diagnósticos de cada una de ellas y se 

procederá con las implementaciones para 

fortalecerlas. 
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Corazón del Agua Somos Todos

Este proyecto busca facilitar la gestión integral del recurso hídrico y su gobernanza mediante la 

construcción e implementación colectiva de intervenciones con visión de gestión sostenible y 

participativa, logrando que los actores socio ambientales implementen esfuerzos coordinados con 

una visión compartida que se traduzca en una reducción de la competencia por el agua y el bienestar 

de las poblaciones. Este objetivo se logra a través de la consolidación de la gobernanza del agua, la 

promoción de la integración territorial y la ampliación de la cobertura de impacto. Este proyecto 

opera en Sesquilé y Tocancipá y es financiado por Coca Cola FEMSA y Postobón. 

Mediante este proyecto se ha venido fortaleciendo el proceso territorial alrededor del agua, 

implementando metodologías para la gobernanza del agua basadas en la construcción de mesas 

locales y regionales de gobernanza. En estos espacios contamos con la participación de múltiples 

actores, incluyendo comunidades locales, comunidades indígenas, sector privado, entidades 

gubernamentales locales y regionales, y la academia. Estos espacios permiten generar 

conversaciones de alto valor sobre los principales desafíos que afronta la región en términos de 

seguridad hídrica, al igual que identificar las principales problemáticas que es necesario abordar 

colectivamente para proteger, en conjunto, el recurso hídrico.  

Logros:

20 has conservadas
61.000 m3 de agua almacenados
1.764 beneficiarios indirectos del proyecto
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318 beneficiarios directos
4 proyectos locales fortalecidos
2 mesas de gobernanza locales

1 mesa de gobernanza regional

Agua por el Futuro

Mediante este proyecto buscamos generar acciones en territorio de soluciones basadas en la 

naturaleza (SbN), alineadas a una herramienta de reabastecimiento, para la preservación y 

restauración de las cuencas con el fin de contribuir significativamente a la seguridad hídrica, la 

conservación de la biodiversidad y el desarrollo sostenible.

Este proyecto es financiado por Coca Cola Company y Coca Cola FEMSA y en 2024 tuvo dos áreas de 

influencia: Magdalena 1 (Atlántico) y Magdalena 4 (Cundinamarca). 
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Logros

1.320 has mantenidas en la preservación y restauración en Magdalena 4
50 nuevas hectáreas en preservación y restauración en Magdalena 4
77 nuevas hectáreas en preservación y restauración en Magdalena 1
1.465 millones de litros/año de agua regulados

Donaciones Pavco-Wavin

Como parte del compromiso de Pavco-Wavin con el fortalecimiento dela seguridad 
hídrica en la región de Bogotá, en 2024 la empresa donó insumos en especie para el 
fortalecimiento y mejoramiento de acueductos veredales. Para la entrega e instalación 
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de estos productos se trabajó de la mano de Juntas de Acción Comunal territoriales y 
se identificaron las principales necesidades de cada una, las cuales se buscó suplir con 
los productos donados por Pavco-Wavin.

En 2024 se trabajó en el municipio de Tabio, fortaleciendo un acueducto veredal y 
beneficiando a más de 25 familias de la región. 
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Somos Río

Este proyecto con la comunidad busca incrementar la consciencia de las nuevas generaciones 

alrededor del agua, utilizando la fotografía como actividad de concientización. Junto a nuestro aliado 

Cuarto Estudio se desarrollaron cuatro talleres de fotografía a lo largo de Agosto, Septiembre y 

Octubre 2024, como continuación de los talleres de 2023. Las sesiones se realizaron en Sesquilé con 

participación del Resguardo Mhuysqa de Sesquilé y del Resguardo Mhuysqa de Tocancipá. Estos 

cuatro talleres dieron cierre al capitulo 2 de Somos Río y participaron 8 personas en total. 

Nuestros Aliados

Ninguno de estos resultados hubiera sido posible sin el apoyo de nuestros aliados. Queremos 

agradecerle a cada uno de ellos por creer que el trabajo colaborativo si tiene un impacto 

medible, tangible y real en la protección del agua, y que trabajando juntos logramos mucho 

más. 
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Socios Fundadores                    

Aliados Sector Privado           

Gremios Aliados           

Aliados del Sector Público         
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Acontecimientos importantes después del cierre de 2024

Con posterioridad al 31 de diciembre de 2024 y hasta la fecha de este informe, no se ha presentado 

ningún tipo de situación o acontecimiento negativo que afecte o comprometa la evolución 

económica, financiera u operacional de la Corporación. 

Se han logrado acercamientos y alianzas con el sector público, privado nacional e internacional, las 

cuales podrán impactar positivamente en los resultados económicos, financieros y operacionales: 

Se firmó un Memorando de Entendimiento con Proteusacá
Se firmó un Memorando de Entendimiento con la Universidad Agraria
Se inició un proceso de alianza con Levapan

Se está en proceso de firmas con Universidad de los Andes
Se está en proceso de firmas con Ecopetrol

Evolución previsible de la entidad

Se espera que Agua Somos continúe fortaleciendo su impacto en la protección del agua y la 

preservación del medio ambiente en la región. Esto incluye la implementación de nuevos proyectos, la 

ampliación de alianzas estratégicas y la participación activa en eventos y plataformas internacionales. 

Descripción de las operaciones con miembros y administradores

Las operaciones efectuadas por la corporación con sus miembros de asamblea y junta directiva, han 

sido realizadas sin ningún tipo de beneficios, rebajas ni violaciones a las políticas internas o legales. 

Los pagos a la dirección ejecutiva han tenido un tratamiento uniforme de conforme al régimen laboral 

aprobado para todos los empleados, así como las normas y limitaciones que aplican sobre las 

entidades que se encuentran calificadas en el régimen tributario especial para el impuesto sobre la 

renta y complementarios. 

Estado del cumplimiento de normas y leyes sobre propiedad 
intelectual y derechos de autor

Agua Somos ha dado cumplimiento a las normas y requisitos legales relacionados con la propiedad 

intelectual y los derechos de autor en todas sus operaciones y proyectos durante el año 2024. Se han 

respetado y protegido los derechos de propiedad intelectual en todas las actividades llevadas a cabo. 
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Contacto
gerencia@aguasomos.org

+57 310 7381267
www.fondoaguasomos.com
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